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PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION DE PERSONAL CAS
D.LEG 1057 - DETERMINADO (NECESIDAD TRANSITORIA)

PROCESO CAS N° 003-2024-MIDAGRI-SG-OGGRH/ODTH
“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01) UN/A OPERADOR DEL
MODULO DE COMUNICACIONES PARA LA OFICINA DE DEFENSA NACIONAL Y GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES”

RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACION DE VERIFICACION DE REQUISITOS
MINIMOS DEL PUESTO

AGUILAR ALAYZA CHRISTY

NO APTO/A

No cumple con el Cursos (12 horas como minimo u 08 si es dictado por
un ente rector) en Gestion del Riesgo de Desastres, segun lo requerido
en los requisitos del perfil del puesto.

ARVI RUNCO JUAN CARLOS

NO APTO/A

No cumple con la formacién académica de Grado de Bachiller otorgado
por universidad o Titulo de Formacion Técnica Superior en ingenieria
meteorol6gica, ingenieria ambiental, ingenieria agricola, ingenieria
agrénoma, ingenieria de sistemas, No cumple con el Cursos (12 horas
como minimo u 08 si es dictado por un ente rector) en Gestién del
Riesgo de Desastres, segln lo requerido en los requisitos del perfil del
puesto.

CABANA MONZON WALTER ELIAS

APTO/A

CARO-SANCHEZ GAGO CRISTIAN
EMILIO

APTO/A

CONDORI RAMOS ELIANA

APTO/A

ESPINOZA MENA YURFA MILAGROS

APTO/A

GODOY CAQUI STHEFANY MARTHA

NO APTO/A

No consigna formacién académica en el Anexo 5, no cumple con el
Cursos (12 horas como minimo u 08 si es dictado por un ente rector) en
Gestion del Riesgo de Desastres, segun lo requerido en los requisitos
del perfil del puesto.

MATEO COZ RUBI DEL PILAR

NO APTO/A

No cumple con la Experiencia laboral general minima de tres (03) afios
en el sector publico o privado, segun lo requerido en los requisitos del
perfil del puesto.

MENDOZA MAZA JANICE DAJHAN

NO APTO/A

No cumple con la Experiencia laboral especifica minima de un (01) afio
en la funcion o la materia en el sector publico o privado, no cumple con
el Cursos (12 horas como minimo u 08 si es dictado por un ente rector)
en Gestion del Riesgo de Desastres, segin lo requerido en los
requisitos del perfil del puesto.

10

PAREDES LEMA DANTE MARTIN

NO APTO/A

No cumple con la formacién académica de Grado de Bachiller otorgado
por universidad o Titulo de Formacién Técnica Superior en ingenieria
meteoroldgica, ingenieria ambiental, ingenieria agricola, ingenieria
agrénoma, ingenieria de sistemas, No cumple con el Cursos (12 horas
como minimo u 08 si es dictado por un ente rector) en Gestién del
Riesgo de Desastres, segun lo requerido en los requisitos del perfil del
puesto.

11

PARI QUISPE ISAI

NO APTO/A

No cumple con la Experiencia laboral general minima de tres (03) afios
en el sector publico o privado, segun lo requerido en los requisitos del
perfil del puesto.
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PILLPE VALDIVIA JOSHUA
JEFERSON

NO APTO/A

No cumple con el Cursos (12 horas como minimo u 08 si es dictado por
un ente rector) en Gestion del Riesgo de Desastres, segun lo requerido
en los requisitos del perfil del puesto.
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RIVERA AGUILAR JENIFFER

APTO/A
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TATIANA
14 | RIVERA MONTALVAN KATTY APTO/A
SANDRA

15 | ROJAS PALOMINO DAVID JESUS NO APTO/A | No cumple con el Cursos (12 horas como minimo u 08 si es dictado por
un ente rector) en Gestion del Riesgo de Desastres, segun lo requerido
en los requisitos del perfil del puesto.

16 | SANABRIA QUISPE JANEET APTO/A

MARGARITA

17 | TARRILLO MEJIA ROISER ELI APTO/A

18 | TRUJILLO MALPARTIDA RIBALDO NO APTO/A | No cumple con la Experiencia laboral general minima de tres (03) afios
en el sector publico o privado, segun lo requerido en los requisitos del
perfil del puesto.

19 | VADILLO GALDOS FIORELLA NO APTO/A | No cumple con el Cursos (12 horas como minimo u 08 si es dictado por

VIRGINIA DEL CARMEN un ente rector) en Gestion del Riesgo de Desastres, segun lo requerido
en los requisitos del perfil del puesto.

20 | VALERO BLANCAS DIANA NO APTO/A | No cumple con el Cursos (12 horas como minimo u 08 si es dictado por

ELIZABETH ROSARIO un ente rector) en Gestion del Riesgo de Desastres, segun lo requerido
en los requisitos del perfil del puesto.

21 | YANAC CARRION BEATRIZ PILAR NO APTO/A | No cumple con el Cursos (12 horas como minimo u 08 si es dictado por
un ente rector) en Gestion del Riesgo de Desastres, segun lo requerido
en los requisitos del perfil del puesto, No firmo los anexos 11, 12, 13y
14 segun lo requerido en las bases.

22 | ZARATE GAMARRA, ESTREISI NO APTO/A | No cumple con el Cursos (12 horas como minimo u 08 si es dictado por

ALLISON un ente rector) en Gestion del Riesgo de Desastres, segun lo requerido
en los requisitos del perfil del puesto.
Los/las postulantes que han obtenido el resultado APTO, deben enviar al correo

Jirén Cahuide 805
Jesus Maria — Lima, Peru
T: (511) 209-8600

comitecas3@midagri.gob.pe su curriculum vitae documentado (en un solo archivo pdf), para poder
rendir la evaluacién de conocimientos segun el cronograma establecido, la misma que tendra como
UNICA FECHA y HORA de envio el 29 de enero de 2024 de 8:30 a 23:59 horas.

Los/las postulantes que no presenten su curriculum vitae documentado en la fecha establecida no
podrén rendir la evaluaciéon de conocimiento siendo considerados como descalificados/as.

Asimismo, se les comunica a los/las postulantes que han obtenido el resultado APTO y han
cumplido con presentar su curriculum vitae documentado; que la siguiente etapa del proceso sera
segun el siguiente detalle:

SUB ETAPA: EVALUACION CONOCIMIENTOS

02 de febrero de 2024
15:00 horas

Fecha
Hora

La evaluacién de conocimientos tendrd una duracién maxima de 30 minutos y sera a
través de la aplicacion virtual Google Forms.

NOTA: Asimismo, indicar que el registro y control de asistencia se realizar4 20 minutos antes al
inicio de la evaluacion de conocimientos.

EL COMITE EVALUADOR
JesuUs Maria, 26 de enero de 2024
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